
附件1：

裕民县社会保险支出绩效目标表
（    2020 年度）

项目名称 企业职工基本养老保险基金支出

主管部门及代码 裕民县社会保险管理局 实施单位 裕民县社会保险管理局

项目属性 延续项目 项目期 2020年

项目资金
（万元）

 年度资金总额：          9856.85万元

       其中：社会保险基金   9856.85万元

             其他资金             

总体目标

年度目标

确保企业离退休人员按期足额领取养老金待遇，按期调整待遇、养老金待遇按时足额发
放到位，实现”老有所养“逐步满足参保群众待遇预期，助力社会稳定和长治久安。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值（包含数字及文字描述）

产出指标

数量指标

 指标1：企业基本养老保险
待遇发放率

100%

 指标2： 指标2：企业基本
养老保险预算执行率

≥99.77%

指标3：企业基本养老金转移
成功率

100%

质量指标
 指标1： 指标1：基金使用
符合政策规定

100%

时效指标

  指标1：财政补助资金到位
率

100%

 指标2：指标2：待遇按时发
放 

 每月25日前

成本指标
 指标1：每月应发养老金与
实发养老金差额

<0.1%

效益指标

经济效益
指标

 指标1：对社会经济发展起
到积极的推动作用

起到积极的推动作用

社会效益
指标

 指标1：充分发挥社会保险
的职能作用让离退休人员安
享晚年

让离退休人员安享晚年

指标2：社会面平稳有序 社会面平稳有序

可持续影响
指标

 指标1：对巩固社会稳定起
到积极的推动作用

起到积极的推动作用

指标2：离退休人员上访率 <0.1%

满意度指
标

服务对象满
意度指标

指标1：离休退人员满意度 ≥95%
 指标2：扩大社保的覆盖
面，确保“老有所养”，提
高人民群众的幸福感和获得
感。

扩大社保的覆盖面，确保“老有所
养”



附件1：

裕民县社会保险支出绩效目标表
（    2020年度）

项目名称 城乡居民基本养老保险基金支出

主管部门及代码 裕民县社会保
险管理局

实施单位 裕民县社会保险管理局

项目属性 延续项目 项目期 2020年

项目资金
（万元）

 年度资金总额：           751.67万元

       其中：社会保险基金     751.67万元

             其他资金              

总体目标

年度目标

在年度以内积极响应国家养老金调整机制，确保居民养老金领取人员按期足额领取养老金待
遇，按期调整待遇，让养老金领取人员享受国家发展改革成果，安享晚年，确保社会稳定和
长治久安。

绩
效
指
标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值（包含数字及文字描述）

产出
指标

数量
指标

 指标1：城乡
居民基本养老
保险待遇发放

100%

 指标2：城乡
居民基本养老
保险预算执行

≥95%

 指标3：城乡
居民基本养老
金转移成功率

100%

质量
指标

 指标1：基金
使用符合政策
规定100%

100%

时效
指标

 指标1：财政
补助资金到位
率

100%

 指标2：待遇
按时发放 

每月20日前

成本
指标

 指标1：每月
应发养老金与
实发养老金差

每月应发养老金与实发养老金相等 

 指标2：财政
补助资金到位

100%

效益
指标

经济
效益
指标

 指标1：对社
会经济发展起
到积极的推动
作用

起到积极的推动作用

社会
效益
指标

 指标1：充分
发挥社会保险
的职能作用让

充分发挥社会保险的职能作用

 指标2：社会
面平稳有序

社会面平稳有序

可持
续影
响

指标

 指标1：对巩
固社会稳定起
到积极的推动

起到积极的推动作用

 指标2：离退
休人员上访率

<0.1%

满意
度指
标

服务
对象
满意
度指
标

 指标1：离休
退人员满意度

≥95%

 指标2：扩大
社保的覆盖
面，确保“老

扩大社保的覆盖面，确保“老有所养”



附件1：

裕民县社会保险支出绩效目标表
（    2020   年度）

项目名称 机关事业单位养老保险基金支出

主管部门及代码 裕民县社会保险管理局 实施单位 裕民县社会保险管理局

项目属性 延续项目 项目期 2020年

项目资金
（万元）

 年度资金总额：          13872.47万元

       其中：社会保险基金         13872.47万元

             其他资金              

总
体
目
标

年度目标

在年度以内积极响应国家养老金调整机制，确保离退休人员按期足额领取养老金待遇，按期调整待
遇，让离退休人员享受国家发展改革成果，安享晚年，确保社会稳定和长治久安。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值（包含数字及文字描述）

产出指
标

数量指标

 指标1：机关事业单位养老保险待遇发
放率

100%

 指标2：机关事业单位养老保险预算执
行率

≥97.18%

 指标3：机关事业单位养老保险基本养
老金转移成功率

100%

质量指标
 指标1：机关事业单位养老保险基金使
用符合政策规定

100%

时效指标
 指标1：财政补助资金到位率100% 100%
 指标2：待遇按时发放 每月25日前

成本指标
 指标1：每月应发养老金与实发养老金
差额

<0.1%

效益指
标

经济效益
指标

 指标1：对社会经济发展起到积极的推
动作用

起到积极的推动作用

社会效益
指标

 指标1：充分发挥社会保险的职能作用
让离退休人员安享晚年

充分发挥社会保险的职能作用

 指标2：社会面平稳有序 社会面平稳有序
可持续影

响
指标

 指标1：对巩固社会稳定起到积极的推
动作用

起到积极的推动作用

 指标2：离退休人员上访率 <0.1%

满意度
指标

服务对象
满意度指

标

 指标1：离休退人员满意度≥95%度 ≥95%度
 指标2：扩大社保的覆盖面，确保“老
有所养”，提高人民群众的幸福感和获
得感。

：扩大社保的覆盖面，确保“老有所养
”



附件1：

裕民县社会保险支出绩效目标表
（    2020   年度）

项目名称 失业保险基金支出
主管部门及代码 裕民县社会保险管理局 实施单位 裕民县社会保险管理

项目属性 延续项目 项目期 2020年

项目资金
（万元）

 年度资金总额：        650.69万元
       其中：社会保险基金      650.69万元
             其他资金              

总
体
目
标

年度目标

确保失业人员按政策及时足额领取失业保险各项待遇，减轻家庭负担，维持基本安定生活，同时
采取各项措施提高就业人员职业技能，避免失业，确保社会稳定和长治久安。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值（包含数字及文字描述）

产出指标

数量指标
 指标1：失业保险待遇发放率 100%
 指标2：失业保险预算执行率 ≥49%
 指标3：失业保险政策知晓率 95%

质量指标
 指标1：失业保险基金使用符合政策规
定

100%

 指标2：待遇按时发放 每月25日前

成本指标
 指标1：每月应发失业金与实发失业金
差额

<0.1%

效益指标

经济效益
指标

 指标1：对社会经济发展起到积极的推
动作用

起到积极的推动作用

 指标2：让失业人员按时足额领取待遇 让失业人员按时足额领取待遇

社会效益
指标

 指标1：充分发挥社会保险的职能作用
保障失业人员基本生活

充分发挥社会保险的职能作用

 指标2：让失业人员按时足额领取待遇 让失业人员按时足额领取待遇

 ……

可持续影
响
指标

 指标1：对巩固社会稳定起到积极的推
动作用

起到积极的推动作用

 指标2：充分发挥社会保险的职能作用
、提高职工职业技能，减少失业率

提高职工职业技能，减少失业率

满意度指
标

服务对象
满意度指

标

 指标1：失业金领取人员满意度 ≥95%度
 指标2：扩大社保的覆盖面，确保“失
有所补”，提高人民群众的幸福感和获
得感。

：扩大社保的覆盖面，确保“失有
所补”



附件1：

裕民县社会保险支出绩效目标表
（    2020   年度）

项目名称 工伤保险基金支出

主管部门及代码 裕民县社会保险管理局 实施单位
裕民县社会保险管理

局
项目属性 延续项目 项目期 2020年

项目资金
（万元）

 年度资金总额：         185.69万元

       其中：社会保险基金       185.69万元

             其他资金              

总
体
目
标

年度目标

确保发生工伤人员按政策及时足额领取工伤保险待遇，减轻家庭负担，定期调整待遇，让工
伤人员享受国家发展改革成果，生活安定，确保社会稳定和长治久安。

绩
效
指
标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值（包含数字及文字描述）

产出指
标

数量
指标

 指标1：工伤保险待遇发放率 100%

 指标2：工伤保险预算执行率 ≥19%

 指标3：工伤保险政策知晓率 ≥95%

质量
指标

 指标1：工伤保险基金使用符合政策规定 100%

 指标2：待遇按时发放 每月25日前

成本
指标

 指标1：每月应发工伤待遇与实发工伤待
遇差额

<0.1%

效益指
标

经济
效益
指标

 指标1：对社会经济发展起到积极的推动
作用

起到积极的推动作用

社会
效益
指标

 指标1：充分发挥社会保险的职能作用保
障工伤人员基本生活

充分发挥社会保险的职能作用

 指标2：让工伤人员按时足额领取待遇 按时足额领取待遇

可持
续影
响
指标

 指标1：防止因工伤返贫致贫、充分发挥
社会保险的职能作用

充分发挥社会保险的职能作用

 指标2：让工伤人员按时足额领取待遇、
提高工伤人员安定生活质量

按时足额领取待遇

满意度
指标

服务
对象
满意
度指
标

 指标1：工伤保险待遇领取人员满意度 ≥95%度

 指标2：扩大社保的覆盖面，确保“伤有
所助”，提高人民群众的幸福感和获得感
。

：扩大社保的覆盖面，确保“伤有
所助”


